RAPORT ROCZNY- ZARZADZANIE RYZYKIEM
W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM.H.SIENKIEWICZA W GORZKOWICACH - ROK 2025

wg Zarzadzenia nr 2/A/2011
oraz Zarzadzenia 3/A/2011
Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Henryka Sienkiewicza w Gorzkowicach
z dn.30 marca 2011r.

Wszystkie podejmowane dziatania w celu minimalizacji ryzyka sa udokumentowane; znajduja odzwierciedlenie w innych dokumentach pracy
szkoty, np. Arkusz organizacji pracy szkoty wraz ze zmianami, Plan nadzoru pedagogicznego, dokumentacja dyrektora ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego wraz z wnioskami, Informacja o organizacji pracy szkoty, Plan pracy szkoty wraz ze sprawozdaniami, Plan poprawy efektywnosci
ksztalcenia, Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, Plan organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli, Kalendarz pracy szkoty,
Kalendarz uroczystosci innych wydarzen, sprawozdania , raporty, protokoly posiedzen Rady Pedagogicznej, protokoty zebran z rodzicami, notatki
sluzbowe, dokumentacja obowigzujaca w szkole na podstawie zarzadzen dyrektora szkotly , arkusze kontroli biezacych, procedury, regulaminy,
instrukcje, informacje/komunikaty dyrektora, BIP, internetowa strona szkoty, kontrole zewnetrzne/audyty, protokoty z przegladow okresowych ,
dokumentacja biezaca we wszystkich obszarach dziatania szkoly nieujeta powyzej; dokumentacja dotyczaca finansow w tym sprawozdania

finansowo-ksiggowe — znajduje si¢ w Administracji Placowek Oswiatowych w Gorzkowicach.



Cel

Ryzyko

Czy ryzyko
wystapilo
(TAK/NIE)

Dzialania profilaktyczne/zapobiegawcze
podjete w celu
minimalizacji ryzyka-jesli w kolumnie 3 jest
odpowiedz TAK

|. Podniesienie efektéw
ksztalcenia

Czesta absencja nauczycieli
(ryzyko dotyczgce zasobow ludzkich
- personel)

TAK

Organizacja zastepstw za nieobecnych
nauczycieli — w miar¢ mozliwosci kadrowych i
organizacyjnych —zastepstwa prowadzone
przez nauczycieli o tych samych lub
zblizonych kwalifikacjach; przydziat godzin
ponadwymiarowych w przypadku dtuzszej
nieobecnosci 1 zawieranie umow na zastepstwo

Czeste nicobecnosci uczniow
(rvzyko dziatalnosci — organizacja i
zarzqdzanie)

TAK

Monitorowanie absencji uczniéw zgodnie z
procedura szkolng , — rozmowy
Z rodzicami; rozmowy nauczycieli i pedagoga
oraz psychologa z uczniami; informacje
pisemne skierowane do rodzicow o zagrozeniu
realizacji obowigzku szkolnego

Réznicowanie metod pracy
z uczniami (czestsze stosowanie metod
aktywizujacych, wykorzystywanie TIK,
indywidualizacja pracy, pomoc kolezenska,
organizacja pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw, zajecia dodatkowe
dla uczniéw

Niskie wyniki z egzamindw
zewngtrznych (ryzyko dziatalnosci
— organizacja i zarzqdzanie)

TAK

Wdrazanie opracowanego Planu poprawy
efektywnosci ksztalcenia naprawczych ( wg
harmonogramu dziatan okre§lonych w planie)




zajecia dodatkowe z przedmiotéw

egzaminacyjnych, przeprowadzenie dwoch
egzaminow probnych, diagnozy ujete w Planie
nadzoru pedagogicznego, pomoc psych.pedag.
porady i konsultacje dla ucznidw,
doskonalenie zawodowe nauczycieli- objgcie
szkoty wspomaganiem Centrum Rozwoju
Edukacji w Piotrkowie Tryb. — szkolenia dla
Rady Pedagogicznej, szkolenia indywidualne
nauczycieli , Przystgpienie do programu ,,
Wsparcie edukacji matematycznej.z uzyciem
narzedzia Al zeszyt. Online.”, realizacja
programu edukacyjnego Kreatywna
matematyka, realizacja projektu ,,Poznaje
technologiczne triki, osiggam $wietne wyniki”,
wdrozenie innowacji pedagogicznych,
promocja czytelnictwa — akcje czytelnicze
organizowane przez biblioteke we wspotpracy
z nauczycielami, GDDD — kreatywna
matematyka, zajecia rozwijajace z jezyka
polskiego,
konsultacje dla rodzicow

Whiosek o dofinansowanie w ramach
dziatania ,,Ksztatcenie ogdlne” — Fundusze
Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027 ( zajecia
dodatkowe dla uczniéw-rozwijajace i
dydaktyczno-wyréwnawcze, szkolenia dla
nauczycieli)

Brak pomocy dydaktycznych
(ryzyko zewnetrzne —
infrastruktura)

NIE




Duza grupa uczniow 0 specjalnych
potrzebach edukacyjnych
(rvzyko dziatalnosci — organizacja i
zarzqdzanie)

TAK

Dostosowania wymagan edukacyjnych do
potrzeb i mozliwos$ci uczniow- arkusze
dostosowan, wdrazanie zapisow w biezacej
pracy z uczniem , indywidualizacja pracy na
zajeciach, wykorzystywanie dostepnych w
szkole pomocy dla uczniéw ze SPE
zakupionych w ramach programu AKTYWNA
TABLICA SPE, powolywanie zespotow do
spraw pomocy pp dla uczniéw objetych
ksztatceniem specjalnym, opracowywanie
przez cztonkow zespoldéw odpowiednich
dokumentow,

Wdrozenie r6znych form PPP-zajecia
korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne,
rewalidacyjne, organizacja
zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,
zajecia indywidualne w ramach realizacji
orzeczen, zatrudnianie nauczycieli
wspotorganizujacych ksztatcenie specjalne,

Szkolenia nauczycieli — indywidualne i w
ramach pracy zespotow przedmiotowych i
wychowawczego

Samopomoc kolezenska,
Zatrudnienie psychologa szkolnego,
Wsparcie ucznidw, rodzicow, nauczycieli
przez szkolnych specjalistéw,

Badania wynikéw nauczania, ocena
efektywnosci udzielanej pomocy itp.

Whiosek o dofinansowanie w ramach
dziatania ,,Ksztalcenie ogolne” — Fundusze




Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027 ( zajgcia
dodatkowe dla uczniow-o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, szkolenia dla
nauczycieli)

Negatywny wplyw srodowiska
rodzinnego
(ryzyko dotyczqce zasobow
ludzkich— rodzice)

TAK

Rozmowy z rodzicami,
Kontrakty z uczniem
I rodzicami , wspomaganie wychowawczej roli
rodziny — prelekcje dla rodzicéw, webinary dla
uczniow, realizacja zadan okreslonych w
Programie wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, realizacja programow profilaktycznych
-Debata, Balans, Zagubiona myszka, Klikam z
glowa, Dopalaczom mowimy STOP, Nie pal
przy mnie prosze, Trzymaj forme, Krysztatowy
usmiech mam, bo o zeby dbam; kampania —
Dziecinstwo bez przemocy; szkolne akcje
profilaktyczne zapobiegajace przemaocy,
agresji, akcje promujace tolerancje,
zyczliwos¢, akcje dotyczace praw dziecka,
kontakt z OPS, kuratorem sagdowym ,




Il. Zapewnienie realizacji
podstaw programowych

Zastepstwa przydzielane nauczycielom o tych

TAK samych lub zblizonych kwalifikacjach ,

Czgsta absencja nauczycieli przydzielanie godzin ponadwymiarowych w
miar¢ mozliwo$ci kadrowych i organizacyjnych,
(ryzyko dotyczgce zasobow ludzkich zatrudnianie nauczycieli na zastepstwo,
- personel)
W sytuacjach newralgicznych — tymczasowa
zmiana planu lekcji,
Nieumiejetne zaplanowanie NIE

realizacji
podstaw programowych

(rvzyko dziatalnosci — organizacja
i zarzqdzanie)




I11. Zapewnienie
bezpieczenstwa
w szkole

Wzrost agresji,
cyberprzemoc

(ryzyko dzialalnosci — regulacje
wewnetrzne)

TAK

Apele porzadkowe ,
Organizacja spotkania z s¢dziag Anng Marig
Wesotowska 9 dla ucznidow, rodzicow i
nauczycieli)

Organizacja spotkania dla uczniow z sedzig
mediatorem z Sadu Okrggowego w
Piotrkowie Tryb.

Rozwigzywanie konfliktow droga mediacji,
spotkania i warsztaty profilaktyczne-
Klikam z gtowa, Przyjazna zabawa,

Zagubiona myszka, organizacja DBI, akcja

Zgrana Kklasa, szkolne akcje tematyczne-

przeciwdziatanie przemocy i agresji,

promocja tolerancji i zyczliwos$ci, zajecia z

wychowawcami,

Dyzury nauczycieli,
Modernizacja monitoringu wizyjnego,

Pogadanki/prelekcje dla uczniow
i rodzicow

Uswiadamianie rodzicow w obszarze
odpowiedzialno$ci prawnej,
Zajecia prowadzone przez pedagoga
szkolnego i psychologa szkolnego we
wspolpracy z wychowawca




Realizacja zadan w okreslonym obszarze
okreslonym w Programie wychowawczo-
profilaktycznym szkoty
Realizacja programoéw profilaktycznych wg
pojawiajacych si¢ na biezaco mozliwosci,
Realizacja dziatan profilaktycznych wg
kalendarza uroczystosci i innych wydarzen,

Szkolenia dla nauczycieli — ,,Promowanie i
wspieranie zdrowia psychicznego oraz
tworzenie srodowiska przyjaznego w
placéwece edukacyjnej. Profilaktyka
przemocy i agresji, ksztatltowanie
proaktywnych wzorcéw komunikacji.”;
,»Szkolna interwencja profilaktyczna”,
»Szanuje nie hejtuje”

Wzmozona liczba wypadkow

(ryzyko dotyczgce zasobow ludzkich
—BHP)

TAK

Aktywne dyzury nauczycieli,
Modernizacja monitoringu wizyjnego,

Reagowanie w sytuacjach zagrozenia w
czasie zaje¢ sportowych

Apele porzadkowe
Pogadanki profilaktyczne
Dziatania profilaktyczne wynikajace z
realizacji zadan Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty




Naruszenie ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem

(rvzyko dotyczqce zasobow ludzkich
—BHP)

TAK

Zapoznawanie uczniow
i rodzicow z Polityka ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem

Wrtasciwe reagowanie na krzywdzenie
matoletnich

Modernizacja monitoringu wizyjnego,

Wspdtpraca szkoty z instytucjami
majacymi wptyw na ochrong matoletnich
przed krzywdzeniem

Wsparcie ucznidw ze szkolnych
specjalistow oraz nauczycieli
Wspotpraca z GOPS oraz kuratorami
sagdowymi i sadem dla nieletnich

Szkolenia dla nauczycieli — ,,Promowanie i

wspieranie zdrowia psychicznego oraz
tworzenie srodowiska przyjaznego w
placéwce edukacyjnej. Profilaktyka

przemocy i agresji, ksztattowanie

proaktywnych wzorcoOw komunikacji.”;

»Szkolna interwencja profilaktyczna”,
»Szanuje nie hejtuje”

Brak znajomosci praw
1 obowigzkéw ucznia
(ryzyko dziatalnosci — regulacje
wewnetrzne)

NIE




IVV. Wysoki poziom
kultury osobistej wsrod
uczniow

Spotkania z przedstawicielami prawa,

Wzmozona agresja psychiczna i TAK
fizyczna spowodowana Apele wychowawcze,
dojrzewaniem
(rvzyko dziatalnosci — organizacja i
zarzgdzanie) Rozmowy wychowawcze
z pedagogiem, psychologiem,
Pogadanki na godzinach wychowawczych i
edukacji spotecznej
Realizacja programow profilaktycznych
Realizacja zadan okreslonych w szkolnym
Kalendarzu roku szkolnego
Szkolenia dla nauczycieli — ,,Promowanie i
wspieranie zdrowia psychicznego oraz
tworzenie §rodowiska przyjaznego w
placéwce edukacyjnej. Profilaktyka
przemocy i agresji, ksztattowanie
proaktywnych wzorcoOw komunikacji.”;
,»Szkolna interwencja profilaktyczna”,
»Szanuje nie hejtuje”
Niewlasciwe zachowania wobec
pracownikoéw szkoty NIE
(ryvzyko dziatalnosci —regulacje
wewnetrzne)
Negatywny wplyw domu rodzinnego
(rvzyko dotyczqce zasobow ludzkich TAK Rozmowy z rodzicami,

— rodzice)

Kontrakty z uczniem
i rodzicami , wspomaganie wychowawczej
roli rodziny — prelekcje dla rodzicow,
webinary dla uczniéw, realizacja zadan
okreslonych w Programie wychowawczo-
profilaktycznym szkoty, realizacja
programéw profilaktycznych-Debata,
Balans, Zagubiona myszka, Klikam z

10




glowg, Dopalaczom mowimy STOP, Nie
pal przy mnie prosze, Trzymaj forme,
Krysztalowy usmiech mam, bo o z¢by
dbam; kampania — Dziecinstwo bez
przemocy; szkolne akcje profilaktyczne
zapobiegajace przemocy, agresji, akcje
promujace tolerancj¢, zyczliwosé, akcje
dotyczace praw dziecka, kontakt z OPS,
kuratorem sadowym ,

Niewlasciwy stroj uczniowski

(ryzyko dzialalnosci —regulacje NIE
wewnetrzne)
Brak informacji w lokalnej prasie, NIE
mediach
V. Kreowanie (ryzyko dzialalnosci — reputacja)
pozytywnego wizerunku
szkoly
NIE

Nieaktualna strona internetowa

(ryzyko dziatalnosci — reputacja)
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V1. Zapewnienie ochrony
danych osobowych

Wtamanie do systemow
informatycznych z danymi
0sobowymi

(ryzyko dziatalnosci — systemy
informatyczne)

NIE

Kradziez dokumentow, NIE
np. wlamanie do sekretariatu,
archiwum, gabinetu dyrektora,
wicedyrektora
(ryzyko dziatalnosci — kontrola
zarzgdcza)
VII. Wiasciwe
zabezpieczenie Niewtasciwie prowadzona
i gospodarka majatkiem inwentaryzacja
szkoly NIE

(ryzyko finansowe — rzetelnosci i
odpowiedzialnosci)
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VIII. Przestrzeganie
dyscypliny finanséw
publicznych

Brak biezacej analizy wydatkéw na
poszczegolnych paragrafach
(ryzyko finansowe — budzetowe)

NIE

Btedne opisy faktur

(ryzyko finansowe — rzetelnosci
i odpowiedzialnosci)

NIE

Nierzetelne i nieterminowe
wprowadzanie danych
do SIO
(ryzyko finansowe — rzetelnosci
i odpowiedzialnosci)

NIE
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